UNIVERSIDAD DE VALPARAISO
SECRETARIA GENERAL
PUBLICADO

10 ABR 2012
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DECRETO EXENTO N° 606

VALPARAISO, 08 de marzo de 2012

VISTO Y TENIENDO PRESENTE:

a) El Oficio N° 006/1 de fecha 19 de enero de 2012,
del Director de la Division de Administracién y Finanzas, donde solicita suscribir nuevo convenio
para el afio 2012 con el Bienestar de la Primera Zona Naval de la Armada de Chile.

b) Decreto exento N° 4778 del afio 2011 que
regulariza y aprueba Convenio con el Bienestar de la Primera Zona Naval de la Armada de Chile
cuya duracion se extendié hasta el 31 de diciembre de 2011, tomado razén con alcance por la
Contraloria Interna de la Universidad al Decreto Exento.

c) El convenio suscrito con fecha 01 de febrero de
2012, entre la Univeriidad de Valparaiso y el Departamento de Bienestar de la Primera Zona Naval
de la Armada de Chil >

d) Lo dispuesto en el articulo 19 del D.U. N° 1425 de
1982, reglamento Organico de Contraloria Interna de la Universidad, aplicable por razones
administrativas.

, e) Lo establecido en el articulo 52 de la ley N° 19.880
de 2003, aplicable en|la especie.

n.B f) Y visto, ademas lo dispuesto en los D.F.L. N°s 1y 6,
ambos de 1981; en el D.F.L. N° 147, de 1981; en el D.U. N° 480, de 1983 y en el D.S. N° 359 de
'\ fecha 16 de junio de 2008 del Ministerio de Educacion.

DECRETO:

" 1. REGULARIZASE Y APRUEBASE el Convenio y el
Anexo Convenio |, suscrito con fecha 01 de febrero de 2012, entre la Universidad de Valparaiso y el
Departamento de Bienestar de la Primera Zona Naval de la Armada de Chile, cuyo texto es del
siguiente tenor:
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CONVENIO ENTRE .
LA UNIVERSIDAD DE VALPARAISO

Y
DEPARTAMENTO DE BIENESTAR SOCIAL DE LA PRIMERA ZONA NAVAL DE LA
ARMADA DE CHILE

En MNalparaiso, a 01 de febrero de 2012, entre la UNIVERSIDAD DE
VALPARAISO, Corporacién Educacional de Derecho Publico, RUT N° 60.921.000-1,
representada por su Rector don Aldo Vafle Acevedo, RUT N° 6.842.777-3, ambos
domiciliados en Avenida Emézuriz 1834, comuna de Valparaiso, en adelante LA
UNIVERSIDAD" y el Departamento de Bienestar de la Primera Zona Naval de la Amada
de Chile, RUT N° 61.102.006-8, representada por su Jefe Sr. Capitan de Navio, don
Mauricio Velasquez Reyes, RUT N° 9.281.842-K, ambos domiciiados en
Independencia N° 1788, Valparaiso, en adelante ‘EL DEPARTAMENTO DE
BIENESTAR", exponen:

El Departamento de Bienestar, con el propéauto de otorgar los mayores beneficios
posibles a |los funcionarios de la Armada y sus familiares y, considerando que la
educacion dupenor es una preocupacién esencial y permanente de todas las personas, ha
seleccionado entre las entidades que imparten este tipo de educacién a la UNIVERSIDAD
DE VALPARAISO.

La LjNNERStDAD DE VALPARAISO, por su parte, consciente de ia necesidad de
brindar opqmjmdadas de formacién superior y perfecoionambmo al mayor nimero de
personas, lTa decidido permitir el acceso a este nivel de estudios a sus integrantes y
familiares.

,_\9%"’1 Por lo expuesto, ambas instituciones han acordado celebrar el siguiente convenio:
Wil PRIMERA:

La dNIVERSlDAD DE VALPARAISO, otorgara un 10% de descuento en el Arancel
Anual de Ias Carreras Diurnas o Vespertinas y Programas de Pregrado a los funcionarios:
y ex funcionarios asociados al Departamento de Bienestar de la Primera Zona Naval de la
Armada 'mochﬂe y a sus familiares, sean estos: carga familiar o cényuge, pravio
cumplimi del requisito establecido-en la cldusula segunda del presente convenio y del
calendario ﬂjado por parte de Ia Universidad de Valparaiso.

La UNIVERSIDAD otorgard, ademas, un descuento del 10% del Arancel al
momento de la matricula, sélo a los funcionarios y ex funcionarios asociados al
Depammemto de Bienestar de Ja Primera Zona Naval de la Armada de Chile, que se
matriculen en Programas -de Postgrado o Postitulo, impartidos por la Universidad de
Valparaiso, debiendo aotodztar dicha condicién, en los términos sefialados en la clausula
segunda.

Enaieven@oqueel beneﬁuanodeiosdescuentosantasmdimdos,seeﬂmm
matriculado en mds de una carrera o programa de Pre o Post Grado o Postitulo
simulténaarlham. debers indicar en cuél de ellas invocara el descuento.

Los |beneficios se mantendrdn vigentes durante el- periodo reglamentario de
? duracién de la carrera de conformidad a lo que indique el Plan de estudios respectivo y
mientras el presente convenio se encuentre vigente.
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beneficiario, debera solicitar nuevamente el beneficio, manteniéndolo por les afios de la
nueva carrera o programa, siempre que no haya egresado anteriormente.

Los descuentos mencionados precadentemente seran incompatibles y excluyentes
con ofros descuentos o exenciones arancelarias que obtenga el alumno por ofras vias.

Los descuentos sefialados en los parrafos anteriores, no'se extienden al pago del
Derecho Basico de Matricula, el que deberd ser cancelado integramente por el
beneficiario a |a institucion.

SEGUNDA:

Para acceder a los beneficios antes indicados, los alumnes deberan presentar ante
la Unwersndaq en los lugares 'y plazos establecidos por ésta, un certificado emitido por el
Departamento de Bienestar de la Primera Zona Naval de la Armada, en el cual se acredite
la condicién de funcionaric o ex funcionario asociado a esta, o bien de carga familiar o
conyuge de asociados a lamisma.

Las solicitudes efectuadas en forma extemporénea serdn rechazadas de plano,
por la Universidad.

Los beneficios no pedran salicitarse en forma retroactiva.

TERCERA:

Los beneficios indicados en el presente convenio se anularan en caso que el
alumno beneﬁc:ado se atrase en el pago de a lo menos una cuota del Arancel Anual o
Diferenciado mn'&spondieme

CUARTA:

E]beneﬁcmpodraranovarsepmelpeﬁodoacmiémlcos&gwemeowéndolo
determine la Universidad sélo en caso que el alumno cumpla los requisitos establecidos
en la cldusula segunda del preserte convenio y los plazos establecidos por la
Universidad.

QUINTA:

El Departamento del Bienestar dejara a disposicién de todos los funcionarios de la
Universidad y sus familiares, sean estos: conyuges o cargas familiares, los Centros
Recreativos, Gimnasio Naval, Casino de Tripulacion, Servicios funeraria Naval y acceso a
productes, tales como panaderia y pasteleria naval en la modalidad pago contado; que
posee u admtmstra el Departamento, manteniendo para ellos el valer tarifario aplicado al
segmento 1, gcualmformaré El detalle de los beneficios referidos en este punto serédn
detallados en|anexo 1 a este convenio, el cual firmado por las partes, pasa a ser parte
integrante de Bl

Para Io anterior, la Universidad proporcionaré al Depariamento de Bienestar la
némina de sus funcionarios.

SEXTA:
Los afiliados del Departamento de Bienestar deberan cumplir con los requisitos
generahs g especiales de postulacién’ Yy promocién que establecen Ios reglamentos de la
niversida
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SEPTIMA:

El Departamento de Bienestar se compromete a enviar via mensaje Naval a sus
aﬁhadosen'plmesdedlcﬂmbrayenelmesantanoraotmponododematﬂwhque
establezca la Universidad, comunicando este beneficio ofrecido por la UNIVERSIDAD DE
VALPARAISO e informando las carreras a las que puedan postular. Para ello, la
Universidad, | [en el mes cle noviembre de cada afio u ofro que determine, de acuerdo a los
periodos de| postulacién, remitird material promocional y valores del afio o periodo
académico s{gunente y el o los periodos de matricula correspondientes.

lgualmente, el Departamento de Bienestar se compromete a destinar una péagina
derecha completa en las revistas que edita, destinada a promocién de la Universidad; asf
como también, la instalacién de un banner en su pagina web proporcionado por la
Universidad de Valparaiso, debiendo ‘para ello informar oportunamente los periodos de
oonfenceéndelasmlsmas,paraque!aUnmrsldadhagaew de los contenidos a
publicar.

OCTAVA:

La Universidad otomarﬁ anuaimente al Departamento de.Bienestar, por cada 30
beneficiarios | que se matriculen en primer afic mediante el Sistema Regular PSU a las
Carreras de Pregrado de acuerdo al presente convenio, una beca equivalente a un afio de
Arancel Anual.

El rtamento de Bienestar determinara la persona favorecida con dicha beca,
cuyo benefi deberd tener la calidad de alumno regular en alguna de las Carreras
Diurnas o Vespertinas que imparte la Universidad. Siendo el beneficio de carécter anual.

£*%  NOVENA:
Jd .B-_ El Departamento del Bieriestar de Valparaiso, proporcionard como méximo tres
Tepflla” veces al afio y en forma gratuita, para uso exclusive de la Universidad, uno de los recintos

recreativos que posee u administra, previa programacion de las partes.

DECIMA:
El pago del arancel podré ser a través de:

a) Descuento por planilla a los funcionarios del Departamento de Bienestar Social.
Para |o cual los funicionarios deberan solicitar a su institucién el descuento. Una
vez ello, el Departamento de Bienestar informars a la Universidad los alumnos que

e
3

; ,““g FE-E-
mQ

e pagar;nporeetemedio,pa-abcual la Universidad se compromete a informar

almente el valor de la respectiva cuota, via sistema computacional. Todo lo

ante r, deberd sfectuarse antes del dia 23 de cada mes, de modo que con

némina y monto a descontar se proceda por parte del Bienestar a gestionar y a

deposltar los dineros en cuenta corriente que disponga la Universidad, no mas allé

5 {4, del vencimiento de la cuotas del Arancel, debiendo 2 su vez notificar a la

e £ Unmpdadpamqmeehmowdaaa@dharlmmghﬂmenelmmde
“w.‘” cuenta corriente arancelarias.

b) Vias de pago fijadas por la Universidad, la cual se compromete en publicar:
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DECIMA PRIMERA: : _

Las partes dejan constancia de que el Departamento de Bienestar no asume
responsabilidad alguna en el pago de matriculas, aranceles o por otros conceptos, por los
cuales los funcionarios no hayan suscrito descuento por planilla, los que seran pagados
directamente por los beneficiarios del presente convenic a la Universidad, cada vez que
no se realice el descuento por planilia.

DECIMA SEGUNDA:

El presente convenio, comenzara a regir una vez que se encuentre totaimente
tramitado el decreto universitario aprobatorio del mismo, no obstante y por razones de
buen servicio se deja expresa constancia que comenzara a regir el dia 02.de enero de
2012 y tendra duracién hasta el 31 de diciembre de 2013, renovéndose sucesivamente
por perfodos de un afio. No obstante; si alguna de las partes contratantes manifestase a
la otra su intencién de ponerie término, deberd dar aviso por carta certificada con a lo
menos sesenta dias de anticipacién al término del plazo inicial convenido 0 de alguna de
sus prérrogals.

DECIMA TERCERA: i }
El presente convenio se suscribe en cuatro ejemplares de igual tenor y fecha que
quedan dosian poder de cada parte.

La personeria juridica de don Aldo Valle Acevedo, para representar a la
UNIVERSIDAD DE VALPARAISC consta en Decreto Supremo N° 359 de 2008 del
Ministerio de Educacién, enque se le designa como Rector.

La personeria juridica de gon Mauricio Veldsquez Reyes para representar al
nto de Bienestar Socigl de la Primera Zona Naval consta en el D.BSA
Orditaric N° 1800/0904/27494 VRY de la Direccion de Bienestar Social de la Armada de
Chile), tomado razén por ordén dgl Contralor General de fa Republica, Sra. Alexandra
Guaitd, Andreani, Contralor Regiondl Valparaiso con fecha 20 de enero de 2012.

/
p_'—e.’
auricio Vi vedo :
Capitan de Navio Rector
Departamento de Bienestar | rsidad de Valparaiso

Primera Zona Naval — Armada de Chile
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ANEXO CONVENIO |

En Valparaise, a 01 de febrero de 2012, entre la UNIVERSIDAD DE VALPARAISO,
Corporacién Educacional de Derecho Plblico, RUT N° 60.921.000-1, representada por su
Rector don Aldo Valle Acevedo, RUT N°® 6.642.777-3, ambos domiciliados &n Avenida
Errédzuriz 1834, comuna de Valparaiso, en adelante “LA UNIVERSIDAD" y el
Departamento de Bienestar de la Primera Zona Naval de la Armada de Chile, RUT N°
61.102.006-6, representada por su Jefe Sr. Capitdn de Navio, don Mauricio Velisquez
Reyes, RUT N° 9.281.842-K, ambos domiciiados en Independencia N° 1786,
Valparalso, en adelante *EL DEPARTAMENTO DE BIENESTAR’, exponen:

PRIMERO: Que de conformidad al Convenio Colaboracién suscrito entre la Universidad
de Valparaiso y el Departamento de Blenestar de la Primera Zona Naval de a2 Armada de
Chile, los comparecientes acuerdan suscribir el presente anexo, cuyas estipulaciones se
detallan a continuacién;

SEGUNDO: De conformidad a la clausula quinta-del convenio de colaboracién el
Departamentp del Bienestar se obliga a dejar a disposicién de todos los funcionarios de la
Universidad y sus familiares, sean estos: cényuges o cargas familiares, los Centros
Recreativos, Gimnasio Naval, Casino de Tripulacién, Servicios funeraria Naval y acceso a
productos, tales como panaderia y pastelerfa naval en la modaiidad pago contado; que
posee u administra el Departamento, manteniendo para ellos el valer tarifario aplicado al
segmento 1, jos que se detalfan a continuacién:

1.- Servicios ofrecidos:

Servicio |_ Direccién .
[ Subida Alessandn sin
Oento RecreatG "Las Salnes” | costado Hospital Nava [Viia e Mar_{032) 2672355
Ceniro Recreativa Ralunco | Costanera Norte s, _[Pichidangul | 74322911 (Celuler)
. | Avia Eastman #7665,
ol Lo Paradero. j
{Gimnasio Naval, (Avda. Golén #3150,
(Casino Ge Triptiacion, _____ [Avda. Colgn #3154,
Panaderia y Pasteleria Nawal, _ [Avda. Coién #3150,
Funeraria Nawl, (Avda. Colon #3150,

2.- Listado dopmciocdqlos servicios ofertados porél Bienestar de la Primera Zona
Naval de la Armada de Chile. :
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Beneficio

Prestacién [Unldad]

Camping [5 Pers/dia

Camping [Persona Adicional/dia]

Pic-Nic [6 pers.por sitic P./dia]

{Piscina [Perscna/dia]

Habitacion N° 33 Y 34 Mirimonial VIP

Centro Recreativo "Los Maitenes"}

Habitacidn N° 35 Deplo. VIP

Habitacién N° 36 Suite

C.H. Habitacion Simple [Noche]

C.H. Hebitacién Cuddruple [Noche]

C.H. Habitacien Séxtuple [Noche)

Centro Recreativo "Las Salinas™

Bic-Nic [6 pefs.por sitio P./dia]

ic-Nic [Persona adicional P./dig]
Piscina [Persona] 5

Camping [5 Pers/dia]

Centro Recfeativo Ralunco

Camping [Pers Adicicnal/dia]

Cabahas Chicas [Noche]

Cabarias Grandes [Noche]

Gimn#sio Naval

Amiendo por hora

Casino de Tripulacién

Entrada General

AMERICANA PANG

AZAPA PLANA

MACK.METALICA PINTADA

RAULI LISA .
TALLADA IMAGEN Cl

" Senicio Funerario dentro del

[VICTOR CASTANG
[LINCON CASTANO

IAMERICANA BARNLZ 2 MTS.

BOMEO 2 MTS. ESPEGIAL

MACKELEY CASTANO

TREBOLCASTANO

Area

RONDO RAULI

RAULI CUERPO ENTERO

PARVULO 0.5

|PARVULO 0.8

PARVULO 0.7

PARVULO 0.8

PARVULO 1.00

[PARVULO 1.20

PARVULO 1.40

{PARVULO 1.60

[REDUCCION MADERA, BARNIZADA,

REDUCGION { CON CARROZA ) T

”EE‘B"UE:'EDN PANO ({ SIN CARROZA )
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3.- Obseryaciones:
a) Los precics indicados anteriormente, se encuentran a variaclén de acuerdo

sujetos a
apolfﬂca-dnl D-parummdoshnaﬂardoh‘i‘z:m. Naval de la Armada;
precios que seran informados a la Universidad con a lo menos 30 dias de
nnudpbclén a su entrada en vigencia.
b) El Casino de
ripui s Atencién viemes y sabado con orquesta, lista de precios
i '*do"“‘ . se solicitan al momento de recepcionar la mesa.

c) Panaderiay
Pasteleria Solicitudes con 48 horas de anticipacién.

d) Servlqo Funerario Comprende: :
Naval: 1. Retiro de los desde el hospital o domicilic
segun comresponda.

. Instalacidén en el lugar indicado por los familiares.
. Inscripcién en el registro Civil.

- Urnas escogidas por los familiares.

. Aviso defuncién en diario El Mercurio.

. Auto acompafiamiento por los famillares, servicio
comprendido entre Valparaiso y Villa Alemana.

7. Tramitacién cucta mortuoria.

- “Id‘
10
3 §
O AN

e) Por pago contado del servicio funerario se realiza un descuento del 5%.

f) El procedimiento de reserva y utilizacién de los centros, servicios y productos
ofrecidos por el Deparumonm de Bienestar se regira, para todos los efectos, por
su reglamentacién interna.

Hay firma ilegible de don MAURICIO VELASQUEZ REYES, Capitan de Navio Departamento de Bienestar

Social de la Primera Zona Naval - Armada de Chile y de don ALDO VALLE ACEVEDO, RECTOR,
UNIVERSIDAD DE VALPARAISO.
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_ 2. ASIGNASE como responsables de la ejecucion del
presente convenio, a los funcionarios que se indican a continuacion:

Area : Cargo

Administracion y gestion de descuentos en

Aranceles de Carreras (diurnas y vespertinas) y .

Programas de Contin uic(iad de Eztudios. Clausula Encargado(a) Unidad de Aranceles y Cobranzas

1a4, 8y10.

Administracion y gestion de descuento en Decannid) do .F sculted, Director.(a) de Excuela de

Aranceles de Programas de Postgrado y Postitulo. CHECHSIN, Dlreqtor (a)o Coordunadqr () de

Clausula 1 a 4 ‘ F'ostgn:ado y Postitulo de Escuela y D_lrector (@) o
t Coordinador(a) del programa respectivo.

Administracion y gestion por beneficios dirigidos a

Funcionarios de la Universidad. Clausula 5 y Jefe(a) Departamento Bienestar del Personal

anexo convenio. |

Promocion UV. Clausula 7. Director(a) de Extension y Comunicaciones

Clausula 9. Pro- rector ' '

| 3.- REGULARIZACE Y DEJASE sin efecto los Decretos
Exentos N°s 02769 y 01954, de fecha 19 de octubre de 2004 y 07 de julio de 2005 respectivamente, atendido
el nuevo convenio suscrito con fecha 01 de febrero de 2012.

ANOTESE; CUMPLASE?EN FORMA INMEDIATA, TOMESE RAZON POR LA CONTRALORIA INTERNA Y
COMUNIQUESE '

AVA/ CCR/APE/GLM/ARM/JPJ/JRB/MRC/mrc

B o ALDO VALLEACEVEDO 1>
dLearts RECTOR P

DISTRIBUCION:

RECTORIA - SECRETARIA GENERAL — CONTRALORIA INTERNA - DIVISION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
- DIVISION ACADEMICA — DIRECCION DE ASUNTOS ESTUDIANTILES - DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS -
DECANOS Y SECRETARIOS DE FACULTAD - SECRETARIAS DE ESTUDIOS - DIRECTORES Y COODINADORES
DE CARRERAS Y DE CAMPUS - DIRECTORES DE ESCUELA DE GRADUADOS - DIRECTORES Y
COODINADORES DE PQSTGRADO Y POSTITULOS -SECRETARIAS DE DOCENCIA - COORDINADORES
ADMINISTRATIVOS - DEPTO. CONTABILIDAD- DEPTO. PRESUPUESTO- DEPTO. FINANZAS- UNIDAD DE
ARANCELES Y COBRANZAS - BIENESTAR DEL PERSONAL - DEPTO. DE BECAS Y CREDITOS - OFICINA DE
PARTES.
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