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SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA

SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE SALUD ' ORD %@5 \S -
SUBCOMISION COMPIN VALPARAISO , )+

PTfYAGfess ' MAT.: Aplicacién LEY Ne 20766

1

DE: DR. PABLO TAPIA URREJOLA _
PRESIDENTE COMP{N SUBCOMISION

VALPARAISO 24 MOV 10

VALPARAISO, 23 de Noviembre 2015.

A: UNIDAD DE RECURSOS HUMANOS -
UNIVERSIDAD DE VALPARAISO

Junto con saludar y en respuesta a lo. instruido
‘por la SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA mediante la Ord. N° 810/646 del 17 de
Marzo de 2015, de acuerdo a Ley 20766 del 01 de Septiembre de 2014, eé que se ha
elaborédo el presente instructivo que permitird aclarar proced,irﬁiento vigente para
Salud Compatible; certificado respecti\)o 'que podrd ser otorgado por cualquier
prestador de Salud, no solo piblico, SINO TAMBIEN PRIVADO. '

;I ihlie TR

Atentamente,

DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

PASE AL DALl |\

Rovelio [l

o’ -
[I Tramitarde acuerdo a io soficitado -
[ Preparar informe

DISTRIBUCCION:

» INTERESADO
«  OF. PARTES
» COORDINACION
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LA

SEREMI DE SALUD REGION VALPARAISO
-'Comlsmn _de Medlcma Preventlva e lnvalldez
' i Subcom:s:on Valparalso

NOEU_MI':"NTO INSTRUCTIVO.

z_Aphcacron LEY N° 20766

‘Para- dar solucnén alo mstrundo por Ia SUBSECRETARIA DE SALUD PUBLICA mediante la Ord. Ne

810/646 del 17 de Matrzo de 2015, de acuerdo a Ley 20766 del 01 de Septlembre de 2014, es que

" se ha elaborado el presente instructivo.que .permitird aclarar procedimiento vigente para.Salud
. Compatlble, ‘certificado’ respectlvo que podra ser otorgado por cualquier prestador de Salud no

. .paRA: EFECTOS DE INGRESAR'A UN EMPLEO: EN 1A ADMINISTRACION DEL ESTADO CUALQUIER NS
- “PRESTADOR:DE :SALUD'*PUEDE"/CERTIFICAR-S| EL- ESTADO" DE- SALUD -DE. UNA PERSONA VB

: solo publlco, SINO TAMB N PRIVADO

L :'COMPATIBLE CON EL DESEMPEI'\'IO DEL CARGO PUBLICO AL QUE POSTULA.-

3 A fin de salvar la demora ‘del’ trémite que antenormente solo se reahzaba en COMPIN es que .y
»* normativa.de Ley 20766 establecié la presuncién de cumplimiento de dicho. requisito, otorgandole ",
. -al interesado un plazo de 60 dias contados’desde latoma de la razén de acto de su designacién (R xE
para acompafiar a- certificado: respectivo que. da.cuenta de dicho requisito, el que;_ podrd ser'_ K

' _-otorgado por cualquler prestador de’ Salud, ‘no. solo pubhco SINO TAMBIEN PRIVADO

o f_'A:En este sen’udo le corresponderé fali medico consultado ponderar la naturaleza del.o los s
- “exdmenes a realizar: al mteresado, para los efectos de’ precisar y certificar.la compatibilidad de .
* . su salud con el desempeno de un cargo pubhco No sera necesaria la revisién posterior por parte - _' 1;:

de COMPIN de los certlf' cados de salud emmdos por los prestadores pubhcos o pnvados

Ahora’ blen, respecto de la competenc:a de COMPIN como entes acreditantes respecto ala’.

"eXIgenCIa de salud compatible con'el cargo’ para:ingresar a la Administracién del Estado, esta se’- - et
:mantlene Sm perjuicio: del-deber: mformar al interesado, en caso-de demora en la toma. del,

_-‘examen de’salud,: de:la’ posibilidad :de: solicitar. a- ‘cualquier prestador de salud Ia certlf icacion : _'_5:‘.
~:prev15ta en Ia letra c) del artlculo 12 de Ia ley 18834 : - : o

“En- consecuencia de lo anteriormente expuesto, se - lnforma sngunente programac:on de,

Certiﬁcacnon

';__. HORARIO DE: ATENCION PARA SALUD COMPATIBLE CORRESPONDERA so:.o A DfAs LUNES
' -»YJUEVES DE 09:00 A 11; oo HORAS ; ARSI A B -

"'.CERTIFICADOS'FIRMADOS SERANEENTREGADOS LOS DIAS MARTES Y VIERNES EN HORARIO o
"-'DE1200A1400HORAS S . o

. VALPARA '-" -




